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Gradivo

za 34. redno Skupsc€ino delni¢arjev NLB d.d.
dne 21.10.2019

OBJAVA DNEVNEGA REDA IN PREDLOGOV ZA SPREJEMANJE SKLEPOV NA 34. SKUPSCINI
DELNICARJEV NLB d.d.

Na podlagi 295. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) in 13. ¢lena Statuta Nove Ljubljanske banke d.d.,
Ljubljana (Statut) Uprava NLB d.d. sklicuje

34. Skupséino delni¢arjev NLB d.d., Trg republike 2, 1000 Ljubljana,

ki bo v Ljubljani, dne 21.10.2019, s pri¢etkom ob 11:00 uri (priCetek registracije delni¢arjev ob 10:30), na naslovu
CANKARJEV DOM, kulturni in kongresni center, PreSernova cesta 10, Ljubljana

Z naslednjim dnevnim redom:

Tocka 1: Otvoritev, ugotovitev sklepénosti ter izvolitev predsednika Skupscine delni¢arjev NLB d.d.

Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d. predlagata sprejem naslednjega sklepa:

Za predsednika Skupscine delniCarjev NLB d.d. se izvoli odvetnik Matej Kavgic.

Tocka 2: Dolocitev izpla€il lanom Nadzornega sveta NLB d.d. in njegovim komisijam

Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d. predlagata sprejem naslednjega sklepa:

Clani nadzornega sveta prejmejo plagilo za opravljanje funkcije v vi$ini 60.000,00 EUR bruto letno na posameznega
¢lana (»Osnovno pladilo«). Predsednik nadzornega sveta je upravi€en do dodatka za opravljanje te funkcije v viSini
25 % Osnovnega placila, medtem ko je namestnik predsednika nadzornega sveta upravien do dodatka za
opravljanje te funkcije v visini 15% Osnovnega placdila (oba dodatka skupaj: »Dodatek«).

Clani komisije nadzornega sveta prejemajo doplacilo za opravljanje funkcije &lana komisije, ki za posameznega
¢lana komisije znaSa 10 % Osnovnega placila (»Doplacilo«), pri ¢emer se Doplacilo izplaCa za Clanstvo v najve¢
dveh komisijah, ne glede na to, e je posamezni ¢lan nadzornega sveta Clan ve¢ kot dveh komisij. Predsednik
komisije je poleg Doplacila upravic¢en tudi do dodatnega doplacila v viSini 15 % Osnovnega placila (»Dodatno
doplacilo«), pri ¢emer se Dodatno dopladilo izplaca za opravljanje funkcije predsednika komisije v najveC eni
komisiji, ne glede na to, &e posamezni ¢lan nadzornega sveta opravlja to funkcijo v ve¢ kot eni komisiji.

Clani nadzornega sveta prejemajo Osnovno plagilo, Dodatek, Doplagilo in Dodatno doplagilo v sorazmernih
mesecnih izplacilih, do katerih so upravieni, dokler opravljajo to funkcijo. Mesecno izplacilo znasa 1/12 zgoraj
navedenih letnih zneskov. Ce opravljajo funkcijo manj kot mesec dni, so upravi¢eni do sorazmernega izplagila glede
na Stevilo dni opravljanja posamezne funkcije.

Clani nadzornega sveta so upraviteni do povragila stroskov prevoza, dnevnic in strodkov preno&evanja, ki nastanejo
v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu in sicer do viSine, dolo€ene v predpisih, ki urejajo povracilo stroskov v
zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vstevajo v davéno osnovo. Stroski za prenoCevanje se lahko vrnejo le,
Ce je oddaljenost stalnega ali zaCasnega prebivaliS€a ¢lana nadzornega sveta oziroma €lana komisije nadzornega
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sveta od kraja dela organa 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena
voznja javnega prevoznega sredstva ali iz drugih objektivnih razlogov.

Clani nadzornega sveta niso upraviéeni do ugodnosti, ki presegajo okvir zagotavljanja pogojev za nemoteno delo
nadzornega sveta (placila zavarovalnih premij (razen zavarovanja odgovornosti), sluzbenega vozila, sluzbenega
stanovanja, goriva). Clani nadzornega sveta so upo$tevaje konkretne potrebe banke in individualne potrebe
posameznega Clana nadzornega sveta, o ¢emer odlo¢i nadzorni svet druzbe, upraviCeni do ugodnosti, ki
zagotavljajo ali izboljSujejo pogoje ali nacin njihovega dela (racunalnidka, informacijska, komunikacijska oprema,
strokovna izobraZevanja in izpopolnjevanja, obiski ustanov, organizacij in organov, zavarovanje odgovornosti).

Z dnem sprejema tega sklepa preneha veljati sklep Dolocitev sejnin ¢lanom Nadzornega sveta NLB d.d. in
¢lanom komisij Nadzornega sveta NLB d.d., ki je bil sprejet na 22. redni Skupsc¢ini delni¢arjev NLB d.d. z dne
11.6.2013.

Predlagatelja obeh to¢k sta Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d.

Gradiva:

Predlogi sklepov z obrazlozitvami ter ostala gradiva za skupscino so na vpogled delni¢arjem na sedezu druzbe na
naslovu Trg republike 2, 1000 Ljubljana, oddelek Sekretariata, vsak delovni dan od 9. do 12. ure, od dneva objave
sklica skupS€ine do vklju¢no dneva zasedanja skupSCine, objavliena pa so na spletnih straneh
https://www.nlb.si/skupscine, kjer so skladno z 2. alinejo 2. odstavka 296. ¢lena ZGD-1 objavljene tudi iz¢rpne
informacije o pravicah delni¢arjev. Ta sklic je objavljen tudi v elektronskem sistemu obveS¢anja Ljubljanske borze,
d.d. (SEOnet), Londonske borze (Regulatory News Service) in na spletni strani AJPES.

Poqgoji udelezbe:

SkupS$cine delniCarjev se lahko udelezijo in na njej glasujejo delnicarji, ki so kot imetniki delnic vpisani v centralnem
registru nematerializiranih vrednostnih papirjev pri KDD d.d. konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine, torej
17.10.2019 (v nadaljevanju: presecni dan), ali njihovi zakoniti zastopniki ali pooblas&enci, ki morajo predloZiti pisno
pooblastilo. Udelezbo na skup&€ini je potrebno prijaviti Upravi druzbe s pisno prijavo, ki mora na sedez druzbe
prispeti najpozneje konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupsScine. Prijave so pravoCasne, e na sedez druzbe
(na naslovu Trg republike 2, Ljubljana), naslovljene na oddelek Sekretariata, prispejo najkasneje konec Cetrtega
dne pred zasedanjem skup3€ine, torej 17.10.2019. Zakoniti zastopniki fizi€nih ali pravnih oseb morajo na dan
skupsc&ine predloZiti javno listino, iz katere izhaja njihova upravi¢enost za zastopanje delnicarja, ki ni starej$a od
treh dni. Obrazec za prijavo udeleZbe na skupscino (»Prijava udelezbe na skup3S&ino«) je dostopen na spletnih
straneh https://www.nlb.si/skupscine.

Dopolnitev dnevnega reda:

Delnicarji, katerih skupni delezi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko po objavi sklica skups¢ine pisno
zahtevajo dodatno to¢ko dnevnega reda. Zahtevi mora biti v pisni obliki prilozen predlog sklepa, o katerem naj
odlo¢a skups€ina, ali ¢e skupS$&ina pri posamezni tocki dnevnega reda ne sprejme sklepa, obrazlozitev tocke
dnevnega reda. Delni€ariji, ki izpolnjujejo pogoje za vloZitev zahteve za dodatno toc¢ko dnevnega reda, morajo
zahtevo poslati druzbi najpozneje sedem dni po objavi sklica skup&¢ine.

Predlogi delni€arjev:

Delni¢arji lahko k vsaki to¢ki dnevnega reda v pisni obliki dajejo predloge sklepov iz 300. ¢lena ZGD-1 (v
nadaljevanju: nasprotni predlog). Nasprotni predlog se objavi in sporoCi na nacin iz 296. ¢lena ZGD-1 le, €e bo
delni¢ar v sedmih dneh po objavi sklica skup$¢&ine druzbi poslal predlog za objavo v skladu s 300. ¢lenom ZGD-1.

Pravica do obves€enosti:
Delni¢arji lahko na skupscini uresnicujejo svojo pravico do obvescenosti iz 1. odstavka 305. ¢lena ZGD-1.

Informacija o postopku uresnievanja pravice po pooblaséencu:
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Delni¢arji lahko uresniujejo svojo glasovalno pravico tudi preko pooblas€enca, in sicer tako, da podpiSejo in
posljejo obrazec (»Pooblastilo za zastopanje«), ki je dostopen na spletnih straneh https://www.nlb.si/skupscine , ki
mora na sedez druzbe prispeti najpozneje konec Cetrtega dne pred zasedanjem skups$cine, torej 17.10.2019.
Pooblastilo lahko posredujejo druzbi tudi po elektronski posti v enakem roku kot v pisni obliki, in sicer v »skenirani«
obliki kot priponko, na elektronski naslov Skupscina2019@nlb.si, vsebovati pa mora lastnoro¢ni podpis fizicne
osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni podpis zastopnika in zig oziroma pecat osebe, ¢e ga uporablja. Druzba si
pridrzuje pravico do preveritve avtenti¢nosti delni€arja oziroma pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski
posti.

Uporaba elektronskih sredstev za poSiljanje dodatnih to€k dnevnega reda in nasprotnih predlogov:

Zahteve za dodatno to¢ko dnevnega reda in predlogi sklepov ter volilni predlogi, ki se druzbi sporogijo po elektronski
posti na naslov Skupscina2019@nlb.si , morajo biti posredovane v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa morajo
lastnoro¢ni podpis fizi€ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni podpis zastopnika in zig oziroma pecat osebe,
¢e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve identitete delniCarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje zahtevo
ali predlog po elektronski posti ter avtenti¢nosti njegovega podpisa.

Osnovni kapital in Stevilo glasovalnih pravic
Osnovni kapital NLB d.d. znasa 200.000.000,00 EUR in je razdeljen na 20.000.000 kosovnih delnic istega razreda
z glasovalno pravico.

Poziv vedjim delni€ariem

Druzba skladno s tocko 6.2 Slovenskega kodeksa upravljanja javnih delniskih druzb poziva vse vecdje delnicarje,
predvsem pa institucionalne vlagatelje in drzavo, da javnost seznanijo s svojo politiko upravljanja nalozbe v druzbi,
na primer s politiko glasovanja, vrsto in pogostnostjo izvajanja upravljavskih aktivnosti ter z dinamiko komuniciranja
z Upravo NLB d.d. ali Nadzornim svetom NLB d.d.

V Ljubljani, 09. 09. 2019

Uprava NLB d.d.
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UTEMELJITEV PREDLOGOV SKLEPOV
ZA 34. SKUPSCINO DELNICARJEV NLB D.D.

1. tocka dnevnega reda: Otvoritev, ugotovitev sklepénosti ter izvolitev predsednika Skupscine
delni¢arjev NLB d.d.
Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d.
predlagata
Skupscini delnic¢arjev NLB d.d.
v obravnavo in sprejem naslednji

predlog sklepa k 1. tocki

Za predsednika Skup$cine delnic¢arjev NLB d.d. se izvoli odvetnik Matej Kavcic.

Obrazlozitev

V skladu z Zakonom o gospodarskih druzbah (»ZGD-1«) in Statutom Nove Ljubljanske banke d.d., Ljubljana
(»Statut«) je uprava druzbe sklicatelj skupS€ine in je ob tem k sodelovanju povabila notarja Mira KoSaka iz Ljubljane,
ki je povabilo sprejel in potrdil svojo navzo¢nost.

Uprava in nadzorni svet sta dolzna skupSc€ini predlagati sprejem skup&cinskih sklepov v skladu z ZGD-1. V skladu
s 17. ¢lenom Statuta predsednika SkupsScine delni¢arjev NLB d.d. izvoli Skupscina delni¢arjev NLB d.d. na svoji
seji. Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d. predlagata Skup&€ini delniCarjev NLB d.d. v izvolitev za predsednika
Skups&ine delniCarjev NLB d.d. odvetnika Mateja Kav€i€a iz OdvetniSke druzbe Kavci¢, Bracun in partnerji, o.p.,
d.o.o.

Nadzorni svet NLB d.d. Uprava NLB d.d.
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2. toCka dnevnega reda: Doloéitev izplaéil élanom Nadzornega sveta NLB d.d. in njegovim komisijam

Uprava NLB d.d. in Nadzorni svet NLB d.d.
predlagata

Skupsc€ini delni¢arjev NLB d.d.
v obravnavo in sprejem naslednji

predlog sklepa k 2. to€ki

Clani nadzornega sveta prejmejo pladilo za opravijanje funkcije v visini 60.000,00 EUR bruto letno na posameznega
Clana (»Osnovno placilo«). Predsednik nadzornega sveta je upravi¢en do dodatka za opravljanje te funkcije v visini
25 % Osnovnega placila, medtem ko je namestnik predsednika nadzornega sveta upraviCen do dodatka za
opraviljanje te funkcije v visini 156% Osnovnega placila (oba dodatka skupaj: »Dodatek«).

Clani komisije nadzornega sveta prejemajo dopladilo za opravljanje funkcije &lana komisije, ki za posameznega
Clana komisije znaSa 10 % Osnovnega placila (»Doplacilo«), pri cemer se Doplacilo izplaca za ¢lanstvo v najvec
dveh komisijah, ne glede na to, ¢e je posamezni ¢lan nadzornega sveta ¢lan vec kot dveh komisij. Predsednik
komisije je poleg Doplacila upravicen tudi do dodatnega doplacila v visini 15 % Osnovnega placila (»Dodatno
doplacilo«), pri ¢emer se Dodatno doplacilo izplaca za opravijanje funkcije predsednika komisije v najve¢ eni
komisiji, ne glede na to, ¢e posamezni &lan nadzornega sveta opravija to funkcijo v ve¢ kot eni komisiji.

Clani nadzornega sveta prejemajo Osnovno placilo, Dodatek, Doplacilo in Dodatno doplacilo v sorazmernih
mesecnih izplacilih, do katerih so upravieni, dokler opravijajo to funkcijo. Mesecno izplacilo znaSa 1/12 zgoraj
navedenih letnih zneskov. Ce opravijajo funkcijo manj kot mesec dni, so upraviéeni do sorazmernega izplacila glede
na Stevilo dni opravijanja posamezne funkcije.

Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povradila stroskov prevoza, dnevnic in stroskov preno&evanja, ki nastanejo
v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu in sicer do viSine, dolo¢ene v predpisih, ki urejajo povracilo stroSkov v
zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vStevajo v davéno osnovo. StroSki za preno¢evanje se lahko vrnejo le,
Ce je oddaljenost stalnega ali zaCasnega prebivaliS§¢a ¢lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega
sveta od kraja dela organa 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena
voZnja javnega prevoznega sredstva ali iz drugih objektivnih razlogov.

Clani nadzornega sveta niso upraviéeni do ugodnosti, ki presegajo okvir zagotavijanja pogojev za nemoteno delo
nadzornega sveta (placila zavarovalnih premij (razen zavarovanja odgovornosti), sluzbenega vozila, sluzbenega
stanovanja, goriva). Clani nadzornega sveta so upo$tevaje konkretne potrebe banke in individualne potrebe
posameznega Clana nadzornega sveta, o Cemer odloCi nadzorni svet druzbe, upraviceni do ugodnosti, ki
zagotavljajo ali izboljSujejo pogoje ali nacin njihovega dela (racunalniSka, informacijska, komunikacijska oprema,
strokovna izobraZevanja in izpopolnjevanja, obiski ustanov, organizacij in organov, zavarovanje odgovornosti).

Z dnem sprejema tega sklepa preneha veljati sklep Dolocitev sejnin ¢lanom Nadzornega sveta NLB d.d. in
¢lanom komisij Nadzornega sveta NLB d.d., ki je bil sprejet na 22. redni Skup$c¢ini delni¢arjev NLB d.d. z dne
11.6.2013.

Obrazlozitev

Skup$¢&ina delniCarjev Nove Ljubljanske banke d.d. Ljubljana je na 22. redni Skup3¢&ini delniCarjev NLB d.d. dne
11.6.2013 sprejela sklep o dologitvi sejnin &lanom Nadzornega sveta NLB d.d. in &lanom komisij Nadzornega
sveta NLB d.d.
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Predlog besedila spremenjenega skupscinskega sklepa prinasa novosti, ki so skladne z odgovornostmi in
nalogami, ki jih morajo ¢lani Nadzornega sveta NLB d.d. opravljati v skladu z veljavno zakonodajo, priporocili
dobre prakse in Kodeksom upravljanja javnih delniskih druzb. Bistvena novost je ukinitev placila sejnin, zaradi
Cesar se poveca viSina osnovnega izplacila in se skupaj z morebitnimi dodatki izplaCuje ¢lanom Nadzornega
sveta NLB d.d. v sorazmernih mesecnih izplacilih. Spremeni se tudi vis§ina dosedanijih dodatnih izplagil iz naslova
predsedovanja ali sodelovanja v Komisijah Nadzornega sveta NLB d.d.

Vsak ¢lan Nadzornega sveta NLB d.d. prejme placilo za opravljanje funkcije v viSini 60.000,00 EUR bruto letno
(Osnovno placilo). Predsednik Nadzornega sveta NLB d.d. je upravic¢en do dodatka v viSini 25 % Osnovnega placila
in namestnik predsednika Nadzornega sveta NLB d.d. v viSini 15% Osnovnega placila.

Clani komisije Nadzornega sveta prejemajo dopladilo v visini 10 % Osnovnega plagila, pri emer se le to izplada za

Clanstvo v najve¢ dveh komisijah. Predsednik komisije je poleg tega upravi¢en tudi do dodatnega dopladila v visini
15 % Osnovnega placila predsednika komisije, vendar za predsedovanje najve¢ eni komisiji.

Nadzorni svet NLB d.d. Uprava NLB d.d.



