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Porocilo Nadzornega sveta NLB d.d. o rezultatih preveritve Letnega
porocila NLB Skupine za leto 2019

V skladu z dologili Zakona o gospodarskih druzbah' (ZGD-1) in Kodeksa upravljanja javnih delnigkih
druzb je Nadzorni svet NLB d.d. pripravil pisno porogilo za Skupsgino delnitarjev NLB d.d.

1.} Poroéilo Nadzornega sveta NLB d.d. o rezultatih preveritve Letnega porocila NLB
Skupine za leto 2019 ter prediog razdelitve bilanénega dobitka

V skiadu z dologili 282. &lena Zakona o gospodarskih druzbah in 34. &ena Statuta Nove Ljubljanske
banke d.d., Ljubljana je Nadzorni svet dolzan pregledati Letno porogilo in predlog o delitvi dobitka, ki
ga predstavi uprava banke. Nadzorni svet mora pripraviti pisno porogilo za Skup&éino delni¢arjev o
ugotovitvah prej omenjenega pregleda.

Nadzorni svet NLB d.d. se je sestal na svoji 61. redni seji 2.4.2020, kjer je obravnaval Letno porogilo
NLB Skupine za leto 2019 ter revizorsko porogilo, ki ga je pripravil revizor Ernst & Young, Revizija,
poslovno svetovanje d.o.0., Ljubljana (v nadaljevanju Ernst &Young). Nadzorni svet NLB d.d. po
podrobni obravnavi Letnega porotila NLB Skupine za leto 2019 nanj ni imel pripomb. Porogilo je bilo
sprejeto, kar pomeni, da je Letno porocilo NLB Skupine za leto 2019 potrieno.

NLB Skupina je $e eno leto zakljugila uspegno z dobiékom v znesku 193,6 milijonov EUR. Skupni gisti
prihodki iz poslovanja so se zvisali za 4 %, dobitek pred oslabitvami in rezervacijami za 4%, medtem
ko je delez NPE (EBA definicija) znatno upadel s 4,7 % na 2,7 %. Vse bané&ne &lanice NLB Skupine v
JVE so ravno tako poslovale z dobi¢kom ter tako skupaj prispevale 39 % k rezultatu NLB Skupine (v
letu 2018 37%). NLB Skupina je tako ustrezno pripravljena za nadaljnjo krepitev vodilnega polozaja na
nasih trgih.

Cisti prihodki iz poslovanja so znasali 513,6 milijonov EUR, kar je 4 % ve& v primerjavi z letom 2018 (v
letu 2018 493,3 milijonov EUR), zahvaljujog vi&jim obrestnim prihodkom (za 5,6 milijona EUR ali 2 %)
zaradi visjega obsega kreditov, kakor tudi vi§jim &istim opravninam (za 9,7 milijona EUR ali 6 %).

Delez strodkov v €istih prihodkih je znasal 58,7%. Neto obrestna marza se je v NLB Skupini znizala za
0,08 o.t. na 2,48 % glede na leto 2018. Strosek tveganja je bil negativen v znesku -20 b.t. Dobitek
pred oslabitvami in rezervacijami je znasal 212,2 milijona EUR, kar je 4 % ve& kot v prejSnjem letu.

Bilantna vsota NLB Skupine se je zvisala za 1.434,1 milijona EUR na 14.174,1 milijona EUR glede na
prejénje leto, predvsem zaradi stalnega pritoka depozitov, pretezno prebivalstva (porast za 717,3
milijona EUR ali 9 %). Neto posojila strankam so se v NLB Skupini ravno tako zvisala za 6 % v
primerjavi s prej$njim letom. Najvegji neto porast posojil strankam so zabelezili v NLB Banki Beograd
(29-odstotna rast) in NLB Banki Pritina (16-odstotna rast).

V letu 2019 je NLB Skupina $e naprej zasledovala na&elo zmernega sprejemanja tveganj s
poudarkom na razprsitvi sredstev, kar zagotavlja visoko kakovost kreditnega portfelja, hkrati pa se
odraZa v stabilni bonitetni strukturi in zelo nizkemu obsegu novih slabih kreditov (0,6 % celotnega
kreditnega portfelja). Poleg tega se je mednarodno primerljiv kazalnik nedonosnih izpostavljenosti
(NPE, doloen v skladu s smernicami EBA) zniZal na 2,7 % (v letu 2018 je znadal 4,7 %), kar pomeni,
da je ob koncu lanskega leta NLB Skupina Ze presegla zastavljen srednjero&ni cilj (4 %). Pomembna
prednost NLB Skupine je tudi koli¢nik pokritosti slabih posojil, ki pri 89,2 % ostaja visok.

Skupni koli€nik kapitala NLB Skupine je ob koncu leta 2019 znasal 16,3 %, kar presega regulatorne
zahteve. Kot je Ze znano, je NLB izdala podrejene obveznice v mesecu novembru 2019, s &imer je

! The applicable corporate governance code: Corporate Governance Code for Listed Companies (October 2016).



obelezila uspesen povratek na mednarodne kapitalske trge in 3e dodatno potrdila visoko zaupanje
investitorjev.

Nadzorni svet NLB d.d. je izrazil zadovoljstvo nad dosezenimi rezultati. Napredek je viden tudi na
podrocju digitalizacije, poenostavitve in posodobitve poslovnih procesov in storitev, kar dodatno
potrjuje, da je celotna Skupina sprejela tehnoloki razvoj in digitalizacijo poslovanja kot novo priloZznost
za nadaljnjo rast. NLB kot tudi ostale banke v NLB Skupini so odigrale pomembno viogo pri pripravi
inovativnih, tehnolo$ko naprednih in enostavnih resitev za komitente na posameznem trgu.
Osredototenost na komitente, njihove potrebe in zadovoljstvo se odraza v izboljSani uporabniski
izku$niji ter po eno strani stalni razpolozljivosti po drugi pa poglobljeni svetovalni vlogi. Poleg
stabilnega, vzdrzno dobi¢konosnega poslovanja in jasne vizije je to garancija za uspesno poslovanje
NLB Skupine tudi v bodoc&e.

Nadzorni svet NLB d.d. je opravljal svoje zadolZitve v skladu s svojimi pooblastili, kakor tudi
Poslovnikom o delu Nadzornega sveta NLB d.d. (iz meseca septembra 2019). Naloge in obveznosti, ki
pokrivajo zagotavljanje u¢inkovitega nadzora nad upravljanjem Banke in celotne Skupine, kot tudi
zahtevo po delovanju z dolZzno skrbnostjo in preudarnostjo, je izvajal v skladu s pooblastili, ki jih dologa
zakonodaja (Zakon o gospodarskih druzbah in Zakon o bané&nistvu), kot tudi drugimi doloéili internih
aktov banke (Statut Nove Ljubljanske banke d.d.).

Nadzorni svet NLB d.d. spremlja in nadzira upravljanje in delovanje banke. Preko celega leta je
Nadzorni svet NLB d.d. vzdrzeval uravnoteZen in profesionalen odnos z Upravo NLB d.d. ter je od njih
pravo&asno pridobil celostne informacije, podkrepljene s podatki, ki so omogocale sprejemanje
skiepov v skladu s poslovnimi interesi banke ter zakonskimi zahtevami in podzakonskimi akti. Uprava
NLB d.d. je redno in v celoti obve¥&ala Nadzorni svet NLB d.d. o vseh za banko pomembnih zadevah,
ki so se nana$ale na strategijo, planiranje, razvoj, tveganja in upravljanje tveganj. Sodelovanje med
predsednikom Nadzornega sveta NLB d.d. in predsednikom Uprave NLB d.d. poteka kontinuirano, po
potrebi tudi izven uradnih sestankov. Na podoben nagin tudi ostali predsedniki komisij Nadzornega
sveta NLB d.d. sodelujejo s posameznimi €lani uprave, ki pokrivajo doloéeno podrog&je, po potrebi tudi
izven rednih sestankov komisij. Nadzorni svet NLB d.d. ocenjuje, da je v letu 2019 Uprava NLB d.d.
izvajala svoje obveznosti strokovno, uspesno in uginkovito.

Na podrogju novih zavez, ki jih je Republika Slovenija dala Evropski komisiji v mesecu avgustu leta
2018, je Nadzorni svet NLB d.d. tudi v letu 2019 redno spremljal izpolnjevanje omenjenih zavez.
Predstavnik KPMG, poslovno svetovanje d.o.o., Ljubljana, v funkciji skrbnika zavez (Monitoring
Trusteeja), je bil stalno vabljen na vse seje Nadzornega sveta.

V letu 2018 je Skups$c¢ina NLB d.d. za zunanjega revizorja imenovala druzbo Ernst & Young za revizijo
letnih finanénih izkazov banke za obdobje petih let, oziroma za poslovna leta od leta 2018 do 2022.
Sodelovanje z zunanjim revizorjem je potekalo v obliki rednega poro&anja predstavnikov zunanjega
revizorja na seji Komisije za revizijo Nadzornega sveta NLB d.d., tako o poteku in ugotovitvah revizij
kot tudi izvajanju priporogil, ki jih je podal zunanji revizor.

Revizorsko porotilo zunanjega revizorja Ernst & Young je bilo ravno tako prilozeno Letnemu porog&ilu
NLB Skupine za leto 2019. Uprava NLB d.d. je Nadzornemu svetu NLB d.d. predlozila v obravnavo
Letno porocilo NLB Skupine za leto 2019, ki vklju€uje poslovno poroéilo z revidiranimi raSunovodskimi
izkazi NLB d.d., konsolidirane racunovodske izkaze NLB Skupine ter revizorjevo mnenje. Po mnenju
revizorja priloZzeni raéunovodski izkazi za NLB d.d. kot tudi konsolidirani ratunovodski izkazi v vseh
materialnih elementih odraZajo dejansko in pos$teno sliko finanénega poloZaja NLB d.d. in NLB
Skupine z dne 31.12. 2019, izkaz uspeha NLB d.d. in konsolidiran izkaz uspeha NLB Skupine, kot tudi
izkaz finannega izida na nivoju NLB d.d. in konsolidiran izkaz finanénega izida na nivoju Skupine
NLB za preteklo leto, v skladi z Mednarodnimi standardi ratunovodskega poro&anja, sprejetimi na
nivoju Evropske unije. Na podlagi revizije poslovnega porogila lahko zaklju€imo, da so informacije v
poslovnem delu letnega porogila v skladu z revidiranimi radunovodskimi izkazi NLB d.d, in NLB
Skupine. Nadzorni svet NLB d.d. se je seznanil s poro¢ilom revizorske druZbe Ernst & Young o
Letnem porodilu NLB d.d. za leto 2019 ter nanj ni imel pripomb.

V skladu z dolotili prvega odstavka 282. &lena zakona o gospodarskih druzbah je Nadzorni svet NLB
d.d. preucil tudi predlog Uprave NLB d.d. za razporeditev bilan&nega dobi¢ka NLB d.d. za poslovno
leto 2019 ter ga potrdil.



Bilangni dobi¢ek NLB d.d. ugotovljen na dan 31.12.2019 znaga 228.039.879,73 EUR in vkljuduje &isti
dobitek poslovnega leta 2019 v visini 176.148.615,15 EUR ter preneseni dobi&ek iz preteklih
poslovnih let v vi§ini 51.891.264,58 EUR.

Bilancni dobicek v celotni vi&ini 228.039.879,73 EUR ostane nerazporejen ter predstavlja preneseni
dobicek.

V skladu z 272. &lenom Zakona o gospodarskih druzbah in zgoraj omenjenim poroéilo je Nadzorni svet
NLB d.d. zagotovil redno in poglobljeno izvajanje nadzora nad poslovanjem NLB d.d. in NLB Skupine
v letu 2019 v skladu s pooblastili Nadzornega sveta ter uginkovito spremljal in nadziral upravljanje in
delovanje NLB d.d. in NLB Skupine.

Porocilo v skiadu s Kodeksom upravljanja javnih delnigkih druzb

Z namenom boljSega korporativnega upravljanja je Nadzorni svet NLB d.d. izvajal svoje zadolzitve v
skladu s Kodeksom upravljanja javnih delnigkih druzb (iz meseca oktobra 2016)2. V skladu s priporo&ili
pod to¢ko 5.1in 12.11 omenjenega kodeksa je Nadzorni svet pripravil tudi naslednje porogilo za
Skup&¢ino delni¢arjev banke.

V zacetku leta 2019 je Nadzorni svet NLB d.d. deloval v zasedbi naslednjih osmih &lanov Nadzornega
sveta: Primoz Karpe — predsednik, Andreas Klingen - podpredsednik, v viogi &lanov Nadzornega sveta
pa so bili: Alexander Bayr, David Eric Simon, LaszI6 Urban, Vida Seme Hogevar, Simona Kozjek in
Peter Groznik. 28. 2. 2019 pa se je iztekel trimeseé&ni odpovedni rok odstopa s funkcije dvema
Clanicama Nadzornega sveta, in sicer Simoni Kozjek in Vidi Seme Hogevar.

Ne glede na to, da se v celoti zavedamo evropskega ban&nega povpre&ja pri udelezbi Zensk na nivoju
kljuénih upravijavskih teles in &eprav je bil postopek izbire &tirih novih &lanov Nadzornega sveta na
voljo kandidatom obeh spolov, se Zenske predstavnice tokrat za sodelovanje na Zalost niso odlotile.

Tako so bili na Skups¢ini delnitarjev 10. 6. 2019 imenovani trije €lani Nadzornega sveta (Mark William
Lane Richards, Shrenik Dhirajlal Davda in Gregor Rok Kastelic), hkrati pa je bil podalj§an mandat
podpredsedniku Nadzornega sveta (Andreas Klingen). 28. 6. 2019 se je Nadzorni svet prvic sestal v
sestavi devetih ¢lanov v skladu s pravili Statuta Nove Ljubljanske banke d.d. Na omenjenem sestanku
je Nadzorni svet imenoval ¢lane v komisije Nadzornega sveta (Komisija za revizijo, Komisija za
tveganja, Komisija za nagrajevanja in Komisija za imenovanja) ter ustanovil novo Komisijo za
operativno poslovanje in IT.

V skladu z dvotirnim sistemom upravijanja in pooblastili za nadzor Uprave Nadzorni svet med drugim
izda soglasje k predlogom Uprave banke, ki se nanasajo na poslovno politiko in finané&ni plan, ter
potrjuje strategijo banke in skupine, organizacijo internih kontrolnih sistemov, letni na&rt Notranje
revizije in vse finan&ne posle, v skladu z dologili Statuta Nove Ljubljanske banke d.d. Nadzorni svet
NLB d.d. deluje v skladu z najvigjimi moralnimi in etinimi standardi upravljanja na podro&ju
preprecevanije konfliktov interesov.

V letu 2019 se je Nadzorni svet sestal na sedmih (7) rednih sejah, desetih (10) korespondenénih sejah
in eni (1) izredni seji. Pri svojem delu je bil Nadzorni svet NLB d.d. delezen strokovne podpore petih
komisij, Komisije za revizijo, Komisije za tveganja, Komisije za nagrajevanja in Komisije za imenovanja
ter novoustanovljene Komisije za operativno poslovanje in informacijsko tehnologijo, katere sestava in
zadolZitve so predstavljene v poglavju o korporativnem upravijanju v Letnem porogilu NLB Skupine za
leto 2019.

Vseh pet komisij Nadzornega sveta opravija funkcijo posvetovalnih teles za Nadzorni svet NLB d.d. in
obravnava gradiva in predloge Uprave NLB d.d. s posameznega podrocja. Vsaka komisija deluje v

2 Poleg zakonsko zahtevanih vsebin mora porocilo Nadzornega sveta za Skup$éino delnicarjev vsebovati tudi ustrezne
informacije o interni organizaciji Nadzornega sveta, sestavi Nadzornega sveta z vidika neodvisnosti njegovih &lanov,
potencialnem obstoju ter ustreznem re$evanju konflikta interesov in postopkih za nemoteno delovanje Nadzornega sveta,
vkljuéno z navedbo, v kolikéni meri je izvedba samoocenjevanja (postopka ocenjevanja uginkovitosti delovanja Nadzornega
sveta) pripomogla k uvajanju izboljgav.



sestavi vsaj treh ¢lanov Nadzornega sveta. Delo komisij je podrobno predstavijeno v poglavju o
korporativhem upravljanju v Letnem poro&ilu NLB Skupine za leto 2019.

V skladu s priporogilom &tevilka 5 Kodeksa upravljanja javnih delnidkih druzb mora druzba vkljuciti
Izjavo o upravljanju v poslovni del letnega porotila. Izjava o upravljanju mora biti pripravljena v skladu
z dolotili 5. odstavka 70. &lena Zakona o gospodarskih druzbah. V okviru sprejetja letnega poroCila
mora Nadzorni svet banke ravno tako zavzeti stali$¢e glede Izjave o upravljanju. Nadzorni svet NLB
d.d. je obravnaval Izjavo o upravijanju NLB d.d. na svoji 60. redni seji 20. 2. 2020 in v povezavi z njo ni
podal dodatnih pripomb ali komentarjev. Izjava o upravijanju NLB d.d. je bila soglasno sprejeta.

V skladu s 14. priporoilom (v povezavi s priporo&ilom 12.11) Kodeksa upravljanja javnih delniskih
druzb je Nadzorni svet NLB d.d. izvedel samoocenjevanije lastne sestave, delovanja, potencialnih
konfliktov interesov pri posameznih &lanih ter delovanja posameznega ¢lana Nadzornega sveta NLB
d.d. kot tudi kolektivnega delovanje celotnega Nadzornega sveta NLB d.d. in njegovega sodelovanja z
Upravo NLB d.d. V samooceno je Nadzorni svet NLB d.d. vkiju€il tudi oceno dela komisij Nadzornega
sveta NLB d.d. Nadzorni svet NLB d.d. seznanil z rezultati samoocenjevanja in sprejel naért aktivnosti
za izvedbo priporogil in/ali ugotovitev izvedenega samoocenjevanja, ki je bilo v celoti zakljuceno v
mesecu marcu 2019. Izboljsave na podlagi procesa samoocenjevanja bodo pripomogle k boljisemu
delovanju Nadzornega sveta NLB d.d. tudi v prihodnje.

Medtem ko imajo &lani Nadzornega sveta NLB d.d. ustrezna in komplementarna znanja, sposobnosti
in izkusnje za izvajanje svojih zadolzitev, imajo hkrati tudi razliéno strokovno ozadje, narodnostno
pripadnost in izobrazbo. Nadzorni svet banke tako predstavlja uravnoteZeno, komplementarno skupino
strokovnjakov, ki je osredototena na uspesno izvedbo kljuénih zadolZitev. Vsi €lani Nadzornega sveta
izpolnjujejo zahtevano stopnjo osebne integritete in strokovne etike za izvajanje svojih nadzornih
funkcij, kar je $e dodatno potrdil pozitiven rezultat postopka ocenjevanja primernosti élanov za
vodstvene in nadzorne funkcije, ki se je zaklju¢il v mesecu marcu 2019. To predstavija $e dodatno
zagotovilo, da lahko ¢lani Nadzornega sveta banke odgovorno izvajajo svoje nadzorne naloge ter pri
tem sprejemaijo odlo&itve v korist banke, ki predstavljajo dodano vrednost za celotno skupino.
Podajanje kritignih in strokovno podprtih mnenj je in ostaja v sredi$¢u nasih nacel za sprejemanje
odlogitev, pri &emer se priakuje proaktivno sodelovanje vseh Elanov v vsakem trenutku.

Ob prevzemu novih funkcij so v skiadu s Kodeksom javnih deinigkih druzb vsi ¢lani Nadzornega sveta
NLB d.d. podpisali Izjavo o neodvisnosti ¢lanov NS druzbe (v mesecu juliju leta 2019). Vsak Clan
Nadzornega sveta NLB d.d. mora nemudoma obvestiti Nadzorni svet NLB d.d. o potencialnem obstoju
novega konflikta interesov. Izjava o odsotnosti konflikta interesov ¢lanov Nadzornega sveta NLB d.d.
(v prilogi C Kodeksa upravljanja javnih delniskih druzb) je objavijena na internetnih straneh banke.

Konflikt interesov ureja 6. &len Poslovnika o delu Nadzornega sveta NLB d.d. (marec 2018). Pri
odlo&anju o posameznih zadevah obravnavanih na sejah Nadzornega sveta NLB d.d. so &lani
Nadzornega sveta ravnali v skladu s splosnimi pravili korporativnega upravijanja druzb, ki se nanasajo
na konflikt interesov. Na sejah so &lani redno obveséali Nadzorni svet NLB d.d. o obstoju konflikta
interesov v dolo&enem primeru ter se posledi¢no izlogili iz razprave in odlo¢anja o tej zadevi. Zaradi
zakljutka mandata &lana Nadzornega sveta NLB d.d., ki je bil tudi ¢lan upravnega odbora banke v
Srbiji, ter poteka trimesenega odpovednega roka dveh Clanic Nadzornega sveta NLB d.d. 28.2.2019,
potencialen konflikt interesov pri &lanih Nadzornega sveta NLB d.d. ni veC prisoten.

Skozi celo leto so &lani Nadzornega sveta NLB d.d. sprejemali preventivne ukrepe za preprecevanje
potencialnih konfliktov interesov, ki bi lahko vplivali na sprejemanje odlocitev. Nadzorni svet NLB d.d.
je aktivno upravljal konflikte interesov svojih lanov ter podal soglasje za prevzem funkcij v organih
nadzora v drugih druzbah.



V skiadu z zgornjimi navedbami, po konéani preveritvi Nadzorni svet NLB d.d. k Letnemu
porocilu NLB Skupine 2019 nima pripomb, zato Letno poroéilo NLB Skupine 2019 potrjuje. S
tem je Letno porocilo NLB Skupine 2019 sprejeto.

Nadzorni svet NLB d.d. prediaga Skupscini delniéarjev seznanitev s Porocilom Nadzornega
sveta NLB d.d. o rezultatih preveritve Letnega porocila NLB Skupine za leto 2019.

Ljubljana, 20.3.2020

Nadzorni svet NLB d.d.

Primpz Karpe
Predsednik Nadzornega sveta
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